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Общие положения.

Настоящая  Программа  государственной  итоговой  аттестации 
обучающихся определяет совокупность требований к организации, порядку 
проведения  и  содержанию  государственной  итоговой  аттестации  (далее  – 
ГИА)  обучающихся,  завершающих  освоение  образовательной  программы 
среднего  профессионального  образования  по  специальности  44.02.05 
Коррекционная педагогика в начальном образовании (далее – ОП СПО).

Программа подготовлена в соответствии с Федеральным законом от 29 
декабря  2012  г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской  Федерации», 
федеральным  государственным  образовательным  стандартом  среднего 
профессионального образования по специальности 44.02.05 Коррекционная 
педагогика в начальном образовании, утвержденным приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от «27» октября 2014 г. № 1354. 
(далее  –  ФГОС  СПО);  Порядком  организации  и  осуществления 
образовательной  деятельности  по  образовательным  программам  среднего 
профессионального  образования,  утвержденным  приказом  Министерства 
образования  и  науки  Российской  Федерации  от  14  июня  2013  г.  №  464, 
Порядком  проведения  государственной  итоговой  аттестации  по 
образовательным  программам  среднего  профессионального  образования, 
утвержденным  приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской 
Федерации  от  16  августа  2013  г.  №  968,  Уставом  Государственного 
автономного  образовательного  учреждения  высшего  образования  города 
Москвы  «Московский  городской  педагогический  университет»  (далее  – 
Университет),  Положением  о  проведении  государственной  итоговой 
аттестации по образовательным программам среднего профессионального и 
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета 
и  программам  магистратуры  в  Государственном  автономном 
образовательном учреждении высшего образования города Москвы
«Московский городской педагогический университет».

1. Цели и задачи ГИА.
Целью ГИА является определение соответствия результатов освоения 

обучающимися  образовательной  программы  требованиям  ФГОС  по 
специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании.

Задачей ГИА является оценка степени и уровня освоения обучающимся 
образовательной  программы,  характеризующая  его  подготовленность  к 
самостоятельному  выполнению  определенных  видов  профессиональной 
деятельности.

2. Структура ГИА.
ГИА включает  в  себя  защиту  выпускной квалификационной работы 

(далее - ВКР).
3. Перечень  компетенций,  которыми  должны  овладеть 

обучающиеся  в  результате  освоения  программы  среднего 
профессионального  образования  по  специальности  44.02.05 
Коррекционная педагогика в начальном образовании



При  прохождении  ГИА  обучающиеся  должны  показать  уровень 
владения следующими компетенциями в соответствии с требованиями ФГОС 
СПО  по  специальности  44.02.05  Коррекционная  педагогика  в  начальном 
образовании  и  с  учетом  требований  профессионального  стандарта 
(профессиональных стандартов):

Общие компетенции
ОК 1. Понимать сущность и социальную Знать:
значимость  своей  будущей  профессии, современные проблемы
проявлять к ней устойчивый интерес. образования, тенденции его

развития и направления его
реформирования (модернизации),
анализ их перспектив,
преимущества, недостатки.
Уметь:
обосновывать социальную
значимость своей профессии;
самодиагностировать и развивать
профессиональную мотивацию
Иметь практический опыт:
демонстрирует значимые
профессионально-личностные
качества учителя.

ОК 2. Организовывать собственную Знать:
деятельность, определять методы методы и  способы  выполнения
решения профессиональных задач, профессиональных задач;
оценивать их эффективность и качество. основные понятия,

характеризующие процессы
самоорганизации и
самоуправления;
необходимость и значимость
самоорганизации и
самоуправления;
свои основные индивидуальные
потребности и
психофизиологические
возможности;
методы и средства самопознания,
самоанализа, самоконтроля и
самооценки.
Уметь:
самостоятельно планировать и
организовывать свою работу;
использует в деятельности
понимание своих
индивидуальных потребностей и



психофизиологических
возможностей.
выполняет самоанализ,
самоконтроль и самооценку;
выполняет работу в заданные
сроки.
Иметь практический опыт:
организации собственной
деятельности, определения
методов решения
профессиональных задач.

ОК 3. Оценивать риски и принимать Знать:
решения в нестандартных ситуациях алгоритм оптимальных действий

в стандартных и особенности
поведения в нестандартных
ситуациях;
важность принятия решений в
контексте социального
взаимодействия.
Уметь:
опознавать нестандартные
ситуации;
анализировать нестандартные
ситуации;
обосновывать свои решения;
реагировать на нестандартные
ситуации;
адаптироваться к новым
ситуациям;
брать на себя ответственность за
принятия решения.
Иметь практический опыт:
решения проблем, оценки рисков
и приеме решения в
нестандартных ситуациях.

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и Знать:
оценку информации, необходимой для основные категории и понятия,
постановки и решения описывающие получение,
профессиональных задач, хранение, переработку
профессионального и личностного информации;
развития. современные технологии поиска,

хранения и переработки
информации;
основные принципы работы
с информационными потоками;
основные характеристики



первичной статистической
обработки информации.
Уметь:
использовать базы данных
в своей деятельности;
адекватно использовать
известные носители информации,
а также различные инструменты
ее переработки;
предоставлять необходимую
информацию в логичной,
компактной, удобной форме
в соответствии с поставленной
задачей;
выбирать оптимальные методы
поиска и отбора информации;
критически оценивать источники
информации, классифицировать
и обобщать первичные данные.
Иметь практический опыт:
поиска, анализа, выбора
информационных ресурсов
различного типа (текстовых,
графических, числовых и т.п.),
необходимых для постановки и
решения профессиональных
задач и личностного роста.

ОК 5. Использовать информационно- Знать:
коммуникационные технологии для основные закономерности
совершенствования профессиональной создания и функционирования
деятельности. информационных процессов в

сфере образования;
методы и средства поиска,
систематизации и обработки
информации.
Уметь:
применять современные
информационные технологии для
эффективного поиска и
обработки информации;
оформлять документы и
проводить качественный анализ
информации;
собирать и обрабатывать
информацию, имеющую значение 
для реализации в



соответствующих сферах 
профессиональной деятельности.
Иметь практический опыт:
эффективного использования 
информационно-
коммуникационных технологий 
для совершенствования
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, Знать:
взаимодействовать с руководством, закономерности основных
коллегами и социальными партнерами. процессов эффективного

взаимодействия с коллегами,
работы в коллективе;
теорию конфликтов и путей их
разрешения;
основополагающие нормативно-
организационные документы,
регламентирующие деятельность
(взаимодействие) с коллегами;
основные методы управления
персоналом и сплочения
коллектива, создания
благоприятного
психологического климата
в коллективе;
основы государственной
политики и права в области
народного художественного
творчества, современное
состояние законодательства о
культуре, основные
законодательные акты и другие
нормативные документы,
регулирующие трудовые
отношения, права и обязанности
работников социально-
культурной – возможные пути
(способы) разрешения
нравственных конфликтных
ситуаций в профессиональной
деятельности.
Уметь:
адаптироваться в коллективе,
строить продуктивные
отношения с коллегами;



вносить ощутимый вклад
в работу коллектива;
поддерживать атмосферу
эффективного сотрудничества
и способствовать разрешению
конфликтов;
инициировать и участвовать
в принятии коллегиальных
решений.
Иметь практический опыт:
организации коллективной
(командной) работы.

ОК 7. Ставить цели, мотивировать Знать:
деятельность воспитанников, нормы морали,
организовывать и контролировать их профессиональной этики и
работу с принятием на себя служебного этикета;
ответственности за качество основные методы и приемы
образовательного процесса. принятия решений;

основы психологии поведения.
Уметь:
принимать эффективные
решения, используя систему
методов управления;
выполнять профессиональные
задачи в соответствии с нормами
морали, профессиональной этики
и служебного этикета.
Иметь практический опыт:
постановки цели, мотивирования
деятельности обучающихся,
организации и контроля их
работы.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи Знать:
профессионального и личностного основные этические понятия и
развития, заниматься самообразованием, категории;
осознанно планировать повышение особенности профессиональной
квалификации этики;

возможные пути (способы)
разрешения нравственных
конфликтных ситуаций в
профессиональной деятельности.
Уметь:
находить эффективные
организационно-управленческие
решения;
самостоятельно осваивать знания,



необходимые для работы в
конкретной деятельности;
оценивать факты и явления
профессиональной деятельности
с этической точки зрения.
Иметь практический опыт:
постановки задач
профессионального и
личностного развития,
самообразования.

ОК 9. Осуществлять профессиональную Знать:
деятельность в условиях обновления ее специфику осуществления
целей, содержания, смены технологий профессиональной деятельности

в избранной сфере;
методику организации и работы
образовательных учреждений
дошкольного образования
Уметь:
быстро адаптироваться к
изменяющимся условиям;
демонстрировать
профессиональную мобильность.
Иметь практический опыт:
способствовать
функционированию учреждений
дошкольного образования в
условиях модернизации
отечественного образования

ОК.10 Осуществлять профилактику Знать:
травматизма, обеспечивать охрану жизни основные здоровьесберегающие
и здоровья детей технологии;

способы и методы оказания
первой помощи обучающимся в
условиях чрезвычайных
ситуаций;
гигиенические требования к
осуществлению образовательной
деятельности в дошкольных
учреждениях;
Уметь:
выявлять угрозы жизни и
здоровью обучающихся и
сопутствующие риски, связанные
с наступлением неблагоприятной
ситуации;
осуществлять контроль за



безопасностью в образовательной
среде;
анализировать
функционирование систем
обеспечения безопасности в
образовательном пространстве,
оценивать системы предпринятых
мероприятий и
последовательность их
выполнения;
организовывать
профилактическую работу с
обучающимися и их родителями
(законными представителями)
Иметь практический опыт:
формирования единого
профилактического пространства
путем объединения усилий всех
участников профилактической
работы в образовательной
организации;
создания системы
информационно-методического
сопровождения деятельности в
профилактике детского
травматизма и наступления
чрезвычайных ситуаций
профилактики несчастных
случаев с обучающимися в ходе
образовательного процесса, а
также при проведении различных
мероприятий в рамках
образовательного процесса;

ОК 11. Строить профессиональную Знать:
деятельность с соблюдением основные нормативно-правовые
регулирующих ее правовых норм акты Российской Федерации,

регулирующие
профессиональную деятельность
по избранной специальности;
порядок реализации
образовательных программ
среднего специального
образования;
основные направления
образовательной политики в
Российской Федерации;



Уметь:
применять нормативно-правовые

акты, регулирующие
профессиональную деятельность
по избранной специальности;
толковать и интерпретировать
нормативно-правовые акты,
регулирующие
профессиональную деятельность
по избранной специальности;
Иметь практический опыт:
работы с учебно-методической
документацией;
использования в педагогической
работе действующих примерных

учебных планов,
образовательных стандартов
среднего общего образования.

Профессиональные компетенции
А Обобщенная трудовая функция: Педагогическая деятельность по

проектированию и реализации образовательного процесса в образовательных 
организациях дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования
А/01.6 Трудовая функция: Общепедагогическая функция. Обучение.

Осуществление ПК 2.1. Знать:
профессиональной Планировать теоретические основы и методику
деятельности в различные виды планирования различных видов
соответствии с деятельности и деятельности и общения детей;
требованиями общения детей в особенности планирования
федеральных течение дня. продуктивной деятельности
государственных дошкольников вне занятий;
образовательных Уметь:
стандартов определять педагогические
дошкольного, условия организации общения
начального общего, детей;
основного общего, Владеть (навыками и/или
среднего общего опытом деятельности):
образования. планирования и организации

различных видов деятельности и



Планирование и 
проведение
учебных занятий

общения детей с сохранным
развитием в течении дня (игровой 
и продуктивной деятельности
(рисования, лепки, аппликации,
конструирования), посильного 
труда и самообслуживания);

ПК 3.1.
Планировать
различные  виды 
деятельности  и 
общения  детей  с 
ограниченными
возможностями
здоровья в течении 
дня.

ПК 2.5.
Определять цели и 
задачи,
планировать
занятия с детьми 
дошкольного
возраста

Знать:
теоретические основы и методику 
планирования  различных  видов 
деятельности  и  общения  детей  с 
ограниченными   возможностями
здоровья;
Уметь:
определять педагогические 
условия для организации общения
детей с ограниченными 
возможностями здоровья;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
планирования  и  организации 
различных видов деятельности и
общения  детей  с  сохранным 
развитием в течении дня (игровой 
и  продуктивной  деятельности 
(рисования,  лепки,  аппликации, 
конструирования),   посильного
труда и самообслуживания);
Знать:
теоретические основы и методику 
планирования  различных  видов 
деятельности и общения детей;
особенности планирования
продуктивной деятельности 
дошкольников вне занятий;
теоретические основы
руководства различными видами 
деятельности и общением детей;
Уметь:
определять цели и задачи,
содержание, методы и средства 
руководства игровой, трудовой, 
продуктивной деятельностью 
детей;
определять цели и задачи
обучения, воспитания и развития



ПК 2.6. Проводить 
занятия  с  детьми 
дошкольного
возраста

дошкольников с учетом
особенностей возраста;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
определения  цели  и  задач, 
планирования  и  проведения 
групповых  и  индивидуальных 
занятий  с  детьми  дошкольного
возраста;
Знать:
способы ухода за растениями и 
животными;
технологии художественной 
обработки материалов;
основы изобразительной грамоты, 
приемы  рисования,  лепки, 
аппликации и конструирования;
основы  организации  обучения 
дошкольников;
особенности психических 
познавательных  процессов  и 
учебно-познавательной
деятельности детей дошкольного 
возраста;
способы коррекционной работы с 
детьми,  имеющими  трудности  в 
обучении;
элементы  музыкальной  грамоты, 
музыкальный  репертуар  по 
программе дошкольного
образования, детскую 
художественную литературу;
Уметь:
ухаживать за растениями и 
животными;
общаться с детьми, использовать 
вербальные и невербальные
средства стимулирования и 
поддержки, помогать детям,
испытывающими затруднения в 
общении;
руководить продуктивными 
видами деятельности с учетом 
возраста и индивидуальных
особенностей детей группы;



ПК  2.9.  Вести 
документацию,
обеспечивающую 
образовательный 
процесс.

ПК 3.5.
Определять цели и 
задачи,
планировать
занятия с детьми 
дошкольного
возраста с
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

изготавливать поделки из 
различных материалов;
рисовать, лепить, консруировать;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
наблюдения  за  формированием 
игровых,  трудовых  умений, 
развитием творческих 
способностей, мелкой моторики у 
дошкольников;
организации  наблюдений  за 
явлениями  живой  и  неживой 
природы, общественными 
явлениями, транспортом;
организации  и  проведения 
экскурсий  для  ознакомления 
детей с окружающим миром;
Знать:
структуру  и  содержание 
примерных  и  вариативных 
программ дошкольного 
образования;
теоретические  и  методические 
основы  воспитания  и  обучения 
детей на занятиях;
Уметь:
использовать технические 
средства  обучения  (далее-ТСО) в 
образовательном процессе;
Владеть (навыками и/или 
опытом деятельности):
ведение документации, 
обеспечивающей
образовательный процесс;
Знать:
теоретические основы и методику 
планирования  различных  видов 
деятельности  и  общения  детей  с 
ограниченными  возможностями 
здоровья;
особенности содержания 
дошкольного образования детей с 
ограниченными  возможностями 
здоровья;
Уметь:



ПК 3.6. Проводить 
занятия.

ПК 3.9. Вести 
документацию,

определять  цели,  задачи, 
содержание,  методы  и  средства 
руководства  игровой,  трудовой 
продуктивной    деятельностью
детей с ограниченными 
возможностями здоровья;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
определения  цели  и  задач, 
планирования  и  проведения 
групповых  и  индивидуальных 
занятий  с  детьми  дошкольного
возраста  с  ограниченными 
возможностями здоровья;
Знать:
теоретические и методические 
основы воспитания и обучения 
детей с отклонениями в развитии; 
основы организации 
бесконфликтного общения детей с 
ограниченными возможностями
здоровья и способы разрешения 
конфликтов;
Уметь:
играть с детьми, стимулировать 
самостоятельную деятельность 
детей с отклонениями в развитии, 
использовать прямые и косвенные 
приемы руководства игрой;
общаться  с  детьми  с 
отклонениями  в  развитии, 
использовать вербальные 
стимулирования  и  поддержки 
детей, помогать детям,
испытывающим  затруднения  в 
общении;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
наблюдения  за  формированием 
игровых,  трудовых  умений, 
мелкой моторики у дошкольников
с ограниченными возможностями 
здоровья;
Знать:
виды документации, требования к



Систематический 
анализ
эффективности 
учебных занятий и 
подходов

к обучению.

обеспечивающую 
образовательный 
процесс.

ПК.2.4
Анализировать
процесс и
результаты 
организации
различных  видов 
деятельности  и 
общения детей.

ПК 2.8.
Анализировать

ее оформлению;
Уметь:
вести документацию, 
обеспечивающую
образовательный процесс;
Владеть (навыками и/или 
опытом деятельности):
ведения документации, 
обеспечивающей
образовательный процесс;
Знать:
педагогические  и  гигиенические 
требования  к  организации 
обучения  на  занятиях,  при 
проведении    экскурсий    и
наблюдений;
Уметь:
анализировать  подготовку  и 
проведение  праздников  и 
развлечений;
анализировать проведение игры и 
проектировать  ее  изменения  в 
соответствии  с  возрастом  и 
индивидуальными  особенностями 
детей группы;
анализировать приемы 
организации  и  руководства 
посильным трудом дошкольников 
и  продуктивными  видами 
деятельности (рисование,
аппликация, лепка, 
конструирование)  с  учетом 
возраста  и  психофизического 
развития детей;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
анализа и самоанализа процесса и 
результатов организации 
различных  видов  деятельности  и 
общения детей,  их  обсуждения в 
диалоге    с    сокурсниками,
руководителем  педагогической 
практики, воспитателем;
Знать:
особенности психических



занятия.

ПК 3.4.
Анализировать
процесс и
результаты 
организации
различных  видов 
деятельности  и 
общения  детей  с 
ограниченными
возможностями 
здоровья

познавательных процессов и 
учебно-познавательной
деятельности детей дошкольного 
возраста;
структуру  и  содержание 
примерных  и  вариативных 
программ дошкольного 
образования;
Уметь:
анализировать приемы 
организации  и  руководства 
посильным трудом дошкольников 
и  продуктивными  видами 
деятельности (рисование,
аппликация, лепка, 
конструирование)  с  учетом 
возраста  и  психофизического 
развития детей;
анализировать занятия, 
наблюдения, экскурсии;
осуществлять самоанализ, 
самоконтроль  при  проведении 
занятий, наблюдений и экскурсий;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
анализа и самоанализа процесса и 
результатов проведения 
различных  видов  занятий 
(экскурсий, наблюдений), 
обсуждения отдельных занятий в 
диалоге    с    сокурсниками,
руководителем  педагогической 
практики, воспитателем;
Знать:
особенности психических 
познавательных  процессов  и 
учебно-познавательной
деятельности детей с
отклонениями в развитии;
Уметь:
анализировать  проведение  игры, 
организацию  и  руководство 
посильным трудом дошкольников, 
доступными детям с 
ограниченными возможностями



ПК 3.8.
Анализировать 
проведенные
занятия.

Организация, 
осуществление
контроля и оценки 
учебных
достижений, 
текущих

и

ПК 2.7.
Осуществлять 
педагогический 
контроль,
оценивать процесс 
и результаты

здоровья, продуктивными видами 
деятельности;
анализировать подготовку и 
проведение праздников  
и
развлечений для детей с 
отклонениями в развитии;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
анализа и самоанализа процесса и 
результатов организации 
различных  видов  деятельности  и 
общения  детей  с  ограниченными 
возможностями  здоровья,  их 
обсуждения   в   диалоге   с
сокурсниками,  руководителем 
практики, воспитателем;
Знать:  особенности  содержания 
дошкольного  образования  с 
ограниченными  возможностями 
здоровья;
теоретические  и  методические 
основы  воспитания  и  обучения 
детей с отклонениями в развитии;
Уметь:
анализировать  подготовку  и 
проведение  праздников  и 
развлечений  для  детей  с 
отклонениями в развитии;
анализировать занятия;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
анализа и самоанализа процесса и 
результатов проведения 
различных видов занятий с детьми 
с  ограниченными возможностями 
здоровья,  обсуждение  отдельных 
занятий в диалоге с сокурсниками, 
руководителем практики,
воспитателем;
Знать:
теоретические основы 
руководства различными видами 
деятельности и общением детей; 
способы диагностики результатов 
игровой, трудовой, продуктивной



итоговых
результатов
освоения основной 
образовательной 
программы
обучающимися.

обучения 
дошкольников.

ПК 3.7.
Осуществлять 
педагогический 
контроль,
оценивать процесс 
и результаты
обучения 
дошкольников с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

деятельности детей;
требования  к  содержанию  и 
уровню  подготовки  детей 
дошкольного возраста;
диагностические  методики  для 
определения уровня умственного
развития дошкольников;
Уметь:
оценивать  продукты  детской 
деятельности;
отбирать  средства  определения 
результатов обучения, 
интерпретировать  результаты 
диагностики;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
составления психолого- 
педагогической  характеристики 
ребенка;
наблюдения  за  формированием 
игровых,  трудовых  умений, 
развитием творческих 
способностей, мелкой моторики у 
дошкольников;
разработки  предложений  по 
коррекции организации 
различных  видов  деятельности  и 
общения детей;

Знать:  способы  диагностики 
результатов  игровой,  трудовой 
продуктивной деятельности детей 
с отклонениями в развитии;
особенности психических 
познавательных  процессов  и 
учебно-познавательной
деятельности детей с 
отклонениями в развитии;
особенности содержания 
дошкольного образования детей с 
ограниченными  возможностями 
здоровья;
способы коррекционной работы с 
детьми,  имеющими отклонения в 
развитии;



требования к содержанию и
уровню подготовки детей
дошкольного возраста с
ограниченными возможностями
здоровья;
требования к составлению
психолого-педагогической
характеристики на ребенка с
ограниченными возможностями
здоровья;
Уметь:
оценивать продукты деятельности
детей с ограниченными
возможностями здоровья;
осуществлять отбор средств
диагностики для определения
результатов обучения детей с
ограниченными возможностями
здоровья, интерпретировать
результаты диагностик;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
составление психолого-
педагогической характеристики
ребенка с ограниченными
возможностями здоровья;
наблюдения за формированием
игровых, трудовых умений,
мелкой моторики у дошкольников
с ограниченными возможностями
здоровья;
разработки предложений по
коррекции организации
различных видов деятельности и
общения детей с ограниченными
возможностями здоровья;

А/02.6 Трудовая функция: Воспитательная деятельность
Реализация ПК 2.2 Знать:
воспитательных Организовывать сущность и своеобразие игровой,
возможностей игровую и трудовой, продуктивной
различных видов продуктивную деятельности (рисование, лепка,
деятельности деятельность аппликация, конструирование) и
ребенка (учебной, (рисование, лепка, общения детей раннего и
игровой, трудовой, аппликация, дошкольного возраста;
спортивной, конструирование), содержание и способы
художественной и посильный труд и организации игровой трудовой,



т.д.). самообслуживание продуктивной деятельности
, общение детей (рисование, лепка, аппликация,
раннего и конструирование) и общения
дошкольного дошкольников;
возраста. основы организации

бесконфликтного общения детей и
способы разрешения конфликтов;
педагогические и гигиенические
требования к организации
обучения на занятиях, при
проведении экскурсий и
наблюдений;
Уметь:
определять педагогические
условия организации общения
детей;
играть с детьми и стимулировать
самостоятельную игровую
деятельность детей, использовать
прямые и косвенные приемы
руководства игрой;
организовывать посильный труд
дошкольников с учетом возраста и
вида трудовой деятельности
(хозяйственно-бытовой, по
самообслуживанию, в природе,
ручной труд);
руководить продуктивными
видами деятельности с учетом
возраста и индивидуальных
особенностей детей группы;
рисовать, лепить, конструировать;
использовать разнообразные
методы, формы и средства
организации деятельности детей
на занятиях;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
планирования и организации
различных видов деятельности и
общения детей с сохранным
развитием в течении дня (игровой
и продуктивной деятельности
(рисования, лепки, аппликации,
конструирования), посильного



труда и самообслуживания);
ПК 3.2. Знать:
Организовывать сущность и своеобразие игровой,
игровую и трудовой, продуктивной
продуктивную деятельности (рисование, лепка,
деятельность аппликация, конструирования) и
(рисование, лепка, общения детей раннего и
аппликация, дошкольного возраста с
конструирование), ограниченными возможностями
посильный труд и здоровья;
самообслуживание содержание и способы
, общение детей организации игровой, трудовой,
раннего и продуктивной деятельности
дошкольного (рисование, аппликация,
возраста с конструирование) и общения
ограниченными дошкольников с ограниченными
возможностями возможностями здоровья;
здоровья. основы организации

бесконфликтного общения детей с
ограниченными возможностями
здоровья и способы разрешения
конфликтов;
педагогические и гигиенические
требования к организации
занятий, проведению экскурсий и
наблюдений, режиму дня детей с
ограниченными возможностями
здоровья;
теоретические и методические
основы воспитания и обучения
детей с отклонениями в развитии;
основы организации обучения
дошкольников с учетом
возрастных особенностей и
отклонений в развитии;
педагогические и гигиенические
требования к организации
занятий, проведению экскурсий и
наблюдений, режиму дня детей с
ограниченными возможностями
здоровья;
Уметь:
организовывать посильный труд
дошкольников с учетом возврата,
отклонений в развитии и вида



трудовой деятельности
(хозяйственно-бытовой, по
самообслуживанию, в природе,
ручной труд);
руководить продуктивными
видами деятельности с учетом
возраста, отклонений в развитии и
индивидуальных особенностей
детей группы;
использовать разнообразные
методы, формы и средства
организации деятельности детей с
отклонениями в развитии на
занятиях;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
планирования и организации
различных видов деятельности и
общения детей с ограниченными
возможностями здоровья в
течении дня (игровой и
продуктивной деятельности
(рисование, лепки, аппликации,
конструирования), посильного
труда и самообслуживания;
наблюдения за формированием
игровых, трудовых умений,
мелкой моторики у дошкольников
с ограниченными возможностями
здоровья;
разработки предложений по
коррекции организации
различных видов деятельности и
общения детей с ограниченными
возможностями здоровья;

Развитие у ПК 2.3. Знать:
обучающихся Организовывать и основы организации
познавательной проводить бесконфликтного общения детей и
активности, праздники и способы разрешения конфликтов;
самостоятельности, развлечения для теоретические и методические
инициативы, детей раннего и основы организации и проведения
творческих дошкольного праздников и развлечений для
способностей, возраста. дошкольников;
формирование виды театров, средства
гражданской выразительности в театральной
позиции, деятельности;



способности к Уметь:
труду и жизни в организовывать детский досуг;
условиях осуществлять показ приемов
современного мира, работы с атрибутами разных
формирование у видов театров;
обучающихся выразительно читать
культуры здорового литературные тексты;
и безопасного петь, играть на детских
образа жизни. музыкальных инструментах,

танцевать;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
разработки сценариев,
организации и проведения
праздников и развлечений для
детей раннего и дошкольного
возраста;

ПК 3.3. Знать:
Организовывать и основы организации
проводить бесконфликтного общения детей с
праздники и ограниченными возможностями
развлечения для здоровья и способы разрешения
детей раннего и конфликтов;
дошкольного теоретические и методические
возраста с основы организации и проведения
ограниченными праздников и развлечений для
возможностями дошкольников с отклонениями в
здоровья. развитии;

педагогические и гигиенические
требования к организации
занятий, проведению экскурсий и
наблюдений, режиму дня детей с
ограниченными возможностями
здоровья;
Уметь:
организовывать досуг детей с
ограниченными возможностями
здоровья;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
разработки сценариев,
организации и проведения
праздников и развлечений для
детей раннего и дошкольного
возраста с ограниченными 



возможностями здоровья;
А/03.6 Трудовая функция: Развивающая деятельность

Применение ПК 1.4. Знать:
инструментария и Осуществлять основы развития
методов педагогическое психофизических качеств и
диагностики и наблюдение за формирования двигательных
оценки показателей состоянием действий у детей с
уровня и динамики здоровья каждого ограниченными возможностями
развития ребенка. ребенка, здоровья и с сохранным

своевременно развитием;
информировать особенности детского
медицинского травматизма и его профилактику;
работника об требования к организации
изменениях в его безопасной среды в условиях
самочувствии. дошкольной образовательной

организации;
понятие «здоровый образ жизни»;
понятие «здоровье» и факторы,
его определяющие;
наиболее распространенные
детские болезни и их
профилактику;
особенности поведения ребенка
при психологическом
благополучии или
неблагополучии;
способы контроля за состоянием
физического здоровья и
психического благополучия детей
с отклонениями в развитии;
методику проведения диагностики
физического развития детей с
ограниченными возможностями
здоровья и с сохранным
развитием;
Уметь:
определять способы контроля за
состоянием здоровья,
изменениями в самочувствии
каждого ребенка, а период
пребывания в образовательной
организации;
определять способы психолого-
педагогической поддержки
воспитанников;



определять способы введения
ребенка с ограниченными
возможностями здоровья и с
сохранным развитием в условия
образовательной организации;
наиболее распространенные
детские болезни и их
профилактику;
особенности поведения ребенка
при психологическом
благополучии или
неблагополучии;
способы контроля за состоянием
физического здоровья и
психического благополучия детей
с отклонениями в развитии;
методику проведения диагностики
физического развития детей с
ограниченными возможностями
здоровья и с сохранным
развитием;
Владеть (навыками и/или
опытом деятельности):
организации и проведения
наблюдений за изменениями в
самочувствии детей во время их
пребывания в образовательной
организации;
взаимодействие с медицинским
персоналом образовательной
организации по вопросам
физического здоровья детей;
диагностики результатов
физического воспитания и
развития детей с ограниченными
возможностями здоровья и с
сохранным развитием;
разработка предложений по
коррекции процесса физического
воспитания детей с
ограниченными возможностями
здоровья и с сохранным
развитием;

Освоение и Знать:
применение особенности современной семьи,
психолого- ее функции;



ПК 4.2. Проводить 
индивидуальные 
консультации по 
вопросам 
семейного
воспитания, 
социального,
психического и 
физического
развития ребенка, в 
том числе
имеющего 
ограниченные 
возможности 
здоровья.

педагогических содержание и  формы  работы  с
технологий (в том семьей;
числе особенности проведения
инклюзивных), индивидуальной работы с семьей;
необходимых для методы и приемы оказания
адресной работы с педагогической помощи семье;
различными методы изучения особенностей
контингентами семейного воспитания;
учащихся: Уметь:
одаренные дети, консультировать родителей (лиц,
социально- их заменяющих) по вопросам
уязвимые дети, семейного воспитания,
дети, попавшие в социального психического и
трудные физического развития ребенка с
жизненные сохранным развитием и
ситуации, дети- ограниченными возможностями
мигранты, дети- здоровья;
сироты, дети с

Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности): 
наблюдения  за  детьми  и 
обсуждения  с  родителями 
(лицами,  их  заменяющими) 
достижений  трудностей  в 
развитии  ребенка  с  сохранным 
развитием  и  ограниченными 
возможностями здоровья;

особыми
образовательными
потребностями
(аутисты, дети с
синдромом
дефицита внимания
и
гиперактивностью
и др.) дети с
ограниченными
возможностями
здоровья, дети с
девиациями
поведения, дети с
зависимостью.
Взаимодействие с ПК 4.5. Знать:
другими Координировать формы, методы и приемы
специалистами в деятельность взаимодействия и организации
рамках психолого- сотрудников профессионального общения с
медико- образовательной сотрудниками образовательной
педагогического организации, организации, работающими с
консилиума. работающих с группой детей с сохранным

группой. развитием и ограниченными
возможностями здоровья;
должностные обязанности
помощника воспитателя;
Уметь:
взаимодействовать с работниками 



дошкольной  образовательной 
организации  по  вопросам 
воспитания,  обучения  и  развития 
дошкольников  с  сохранным 
развитием  и  ограниченными 
возможностями здоровья;
руководить  работой  помощника 
воспитателя;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
взаимодействие с администрацией 
образовательной  организации, 
воспитателями,  музыкальным 
работников, руководителем
физического воспитания,
медицинским  работником  и 
другими сотрудниками;

Разработка 
(совместно с 
другими
специалистами) и 
реализация 
совместно с 
родителями
(законными
представителями) 
программ
индивидуального 
развития ребенка.

ПК 4.1 Определять 
цели,  задачи  и 
планировать
работу с
родителями
(лицами, их 
заменяющими).

Знать:
основные  документы  о  правах 
ребенка  и  обязанности  взрослых 
по отношению к детям;
основы  планирования  работы  с 
родителями;
задачи  и  содержание  семейного 
воспитания, особенности
воспитания детей с 
ограниченными  возможностями
здоровья;
Уметь:
планировать работу с родителями 
(лицами, их заменяющими);
формулировать цели и задачи 
работы с семьей;
Владеть  (навыками  и/или 
опытом деятельности):
планирования работы с 
родителями  (лицами,  их 
заменяющими)
определения целей и задач работы 
с  отдельной  семьей  по 
результатам наблюдений за



ребенком, изучения особенностей
семейного воспитания;

4. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН 
Демонстрационный экзамен является частью ГИА. Демонстрационный экзамен 

направлен на определение уровня освоения выпускником по специальности 44.02.05 
«Коррекционная педагогика в начальном образовании» материала, предусмотренного 
образовательной  программой,  и  степени  сформированности  профессиональных 
умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки выполненных 
выпускником  практических  заданий  в  условиях  реальных  или  смоделированных 
производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится  по двум уровням:  демонстрационный 
экзамен базового уровня проводится на  основе требований к  результатам освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования, установленных 
ФГОС СПО; демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 
Колледжа на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам 
освоения  образовательных  программ  среднего  профессионального  образования, 
установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 
заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 
соответствующей  квалификации,  в  том  числе  являющимися  стороной  договора  о 
сетевой  форме  реализации  образовательных  программ  и  (или)  договора  о 
практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный  экзамен  базового  и  профильного  уровня  проводится  с 
использованием  единых  оценочных  материалов,  включающих  в  себя  конкретные 
комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее 
-  оценочные  материалы),  разрабатываемых  организацией,  определяемой 
Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему 
организаций. 

Порядок проведения демонстрационного экзамена
 Комплект  оценочной  документации  включает  комплекс  требований  для 

проведения  демонстрационного  экзамена,  перечень  оборудования  и  оснащения, 
расходных материалов,  средств обучения и воспитания,  примерный план застройки 
площадки  демонстрационного  экзамена,  требования  к  составу  экспертных  групп, 
условия привлечения добровольцев (волонтеров) (при необходимости), инструкции по 
технике безопасности, а также образцы заданий (Приложение 1,2). 

Задание  демонстрационного  экзамена  включает  комплексную  практическую 
задачу,  моделирующую профессиональную деятельность  и  выполняемую в  режиме 
реального  времени.  Задания  демонстрационного  экзамена  доводятся  до  главного 
эксперта  в  день,  предшествующий  дню  начала  демонстрационного  экзамена. 
Образовательная  организация  обеспечивает  необходимые  технические  условия  для 
обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов 
ГЭК,  членов  экспертной  группы.  Демонстрационный  экзамен  проводится  в  центре 
проведения  демонстрационного  экзамена  (далее  -  центр  проведения  экзамена), 
представляющем собой площадку,  оборудованную и  оснащенную в  соответствии с 
комплектом  оценочной  документации.  Центр  проведения  экзамена  может 
располагаться  на  территории  образовательной  организации,  а  при  сетевой  форме 
реализации  образовательных  программ  -  также  на  территории  иной  организации, 
обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения экзамена. 



Выпускники  проходят  демонстрационный экзамен  в  центре  проведения  экзамена  в 
составе экзаменационных групп. 

Колледж  знакомит  с  планом  проведения  демонстрационного  экзамена 
выпускников,  сдающих  демонстрационный  экзамен,  и  лиц,  обеспечивающих 
проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять рабочих дней 
до  даты  проведения  экзамена.  Планом  определяются:  место  расположения  центра 
проведения экзамена, дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, 
расписание  сдачи  экзаменов  в  составе  экзаменационных  групп,  планируемая 
продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы 
в проведении демонстрационного экзамена. Не позднее чем за один рабочий день до 
даты  проведения  демонстрационного  экзамена  главным  экспертом  проводится 
проверка готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной 
группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на 
территории  которой  расположен  центр  проведения  экзамена,  ответственного  за 
соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным  экспертом  осуществляется  осмотр  центра  проведения  экзамена, 
распределение  обязанностей  между  членами  экспертной  группы  по  оценке 
выполнения  заданий  демонстрационного  экзамена,  а  также  распределение  рабочих 
мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты 
распределения  обязанностей  между  членами  экспертной  группы  и  распределения 
рабочих  мест  между  выпускниками  фиксируются  главным  экспертом  в 
соответствующих протоколах. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, 
под руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения 
демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в 
центре  проведения  экзамена.  Факт  ознакомления  отражается  главным  экспертом  в 
протоколе распределения рабочих мест. Технический эксперт под подпись знакомит 
главного эксперта, членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны 
труда и безопасности производства. В день проведения демонстрационного экзамена в 
центре  проведения  экзамена  присутствуют:  руководитель  (уполномоченный 
представитель) организации, на базе которой организован центр проведения экзамена; 
не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; члены экспертной 
группы; главный эксперт; представители организаций-партнеров (по согласованию с 
образовательной  организацией);  выпускники;  технический  эксперт;  представитель 
образовательной организации, ответственный за сопровождение выпускников к центру 
проведения  экзамена  (при  необходимости);  тьютор  (ассистент),  оказывающий 
необходимую  помощь  выпускнику  из  числа  лиц  с  ограниченными  возможностями 
здоровья,  детей-инвалидов,  инвалидов  (далее  -  тьютор  (ассистент);  организаторы, 
назначенные  образовательной  организацией  из  числа  педагогических  работников, 
оказывающие  содействие  главному  эксперту  в  обеспечении  соблюдения  всех 
требований к проведению демонстрационного экзамена. 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре 
проведения  экзамена  лиц,  указанных  в  настоящем  пункте,  решение  о  проведении 
демонстрационного  экзамена  принимается  главным  экспертом,  о  чем  главным 
экспертом  вносится  соответствующая  запись  в  протокол  проведения 
демонстрационного  экзамена.  Допуск  выпускников  в  центр  проведения  экзамена 
осуществляется  главным  экспертом  на  основании  документов,  удостоверяющих 
личность.  Выпускники  вправе:  пользоваться  оборудованием  центра  проведения 
экзамена,  необходимыми  материалами,  средствами  обучения  и  воспитания  в 



соответствии  с  требованиями  комплекта  оценочной  документации,  задания 
демонстрационного  экзамена;  получать  разъяснения  технического  эксперта  по 
вопросам безопасной и бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения 
экзамена;  получить  копию  задания  демонстрационного  экзамена  на  бумажном 
носителе; Выпускники обязаны: во время проведения демонстрационного экзамена не 
пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее 
передачи  и  хранения,  если  это  прямо  не  предусмотрено  комплектом  оценочной 
документации; во время проведения демонстрационного экзамена использовать только 
средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 
во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 
выпускниками,  экспертами,  иными  лицами,  находящимися  в  центре  проведения 
экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием 
демонстрационного  экзамена.  Выпускники  могут  иметь  при  себе  лекарственные 
средства  и  питание,  прием  которых  осуществляется  в  специально  отведенном  для 
этого  помещении  согласно  плану  проведения  демонстрационного  экзамена  за 
пределами центра проведения экзамена. 

Допуск  выпускников  к  выполнению  заданий  осуществляется  при  условии 
обязательного  их  ознакомления  с  требованиями  охраны труда  и  производственной 
безопасности.  В  соответствии  с  планом  проведения  демонстрационного  экзамена 
главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий 
демонстрационного  экзамена.  После  ознакомления  с  заданиями демонстрационного 
экзамена  выпускники  занимают  свои  рабочие  места  в  соответствии  с  протоколом 
распределения рабочих мест. После того, как все выпускники и лица, привлеченные к 
проведению демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с 
требованиями  охраны  труда  и  производственной  безопасности,  главный  эксперт 
объявляет о начале демонстрационного экзамена.  Время начала демонстрационного 
экзамена  фиксируется  в  протоколе  проведения  демонстрационного  экзамена, 
составляемом  главным  экспертом  по  каждой  экзаменационной  группе.  После 
объявления  главным  экспертом  начала  демонстрационного  экзамена  выпускники 
приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный  экзамен  проводится  при  неукоснительном  соблюдении 
выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 
требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 
принципов объективности, открытости и равенства выпускников. Центры проведения 
экзамена  могут  быть  оборудованы  средствами  видеонаблюдения,  позволяющими 
осуществлять  видеозапись  хода  проведения  демонстрационного  экзамена.  Явка 
выпускника,  его  рабочее  место,  время  завершения  выполнения  задания 
демонстрационного  экзамена  подлежат  фиксации  главным  экспертом  в  протоколе 
проведения  демонстрационного  экзамена.  В случае  удаления  из  центра  проведения 
экзамена  выпускника,  лица,  привлеченного  к  проведению  демонстрационного 
экзамена,  или присутствующего в  центре проведения экзамена,  главным экспертом 
составляется акт об удалении. 

Результаты  ГИА  выпускника,  удаленного  из  центра  проведения  экзамена, 
аннулируются  ГЭК,  и  такой  выпускник  признается  ГЭК  не  прошедшим  ГИА  по 
неуважительной причине. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени 
выполнения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 
минут  до  окончания  времени  выполнения  задания.  После  объявления  главным 
экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники прекращают любые 



действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. Технический эксперт 
обеспечивает  контроль  за  безопасным  завершением  работ  выпускниками  в 
соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями охраны 
труда. Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 
досрочно, уведомив об этом главного эксперта. Результаты выполнения выпускниками 
заданий  демонстрационного  экзамена  подлежат  фиксации  экспертами  экспертной 
группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания 
демонстрационного  экзамена.  По  решению  ГЭК  результаты  демонстрационного 
экзамена, проведенного при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации 
по итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть 
учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

Порядок оценки демонстрационного экзамена 
Процедура  оценивания  результатов  выполнения  заданий  демонстрационного 

экзамена осуществляется членами экспертной группы в соответствии с требованиями 
комплекта оценочной документации. 35 Баллы выставляются в протоколе проведения 
демонстрационного  экзамена,  который  подписывается  каждым  членом  экспертной 
группы  и  утверждается  главным  экспертом  после  завершения  экзамена  для 
экзаменационной  группы.  Статус  победителя,  призера  чемпионатов 
профессионального  мастерства,  проведенных  Агентством  (Союзом  "Агентство 
развития профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы 
(Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills International", 
в  том  числе  "WorldSkills  Europe"  и  "WorldSkills  Asia",  и  участника  национальной 
сборной  России  по  профессиональному  мастерству  по  стандартам  "Ворлдскиллс" 
выпускника  по  профилю  осваиваемой  образовательной  программы  среднего 
профессионального  образования  засчитывается  в  качестве  оценки  "отлично"  по 
демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной 
программе  среднего  профессионального  образования.  В  случае  досрочного 
завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА 
оцениваются  по  фактически  выполненной  работе,  или  по  заявлению  такого 
выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 
выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.

5.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания 
результатов  освоение  программы  по  специальности  44.02.05  Коррекционная 
педагогика в начальном образовании.

5.1.Требования к ВКР и порядку их выполнения.
Требования  к  организации  и  проведению  защиты  ВКР  определяются 

Положением о проведении государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования в Автономной некоммерческой 
организации  Профессиональной  образовательной  организации  «Социально-
педагогический колледж».

5.2.Перечень тем ВКР.
Примерные темы ВКР:

1. Развитие  логического  мышления  детей  старшего  дошкольного 
возраста  с  задержкой  психического  развития  посредством дидактических 
игр;

2. Развитие  мелкой  моторики  у  детей  старшего  дошкольного 
возраста с интеллектуальной недостаточностью посредством тестопластики;

3. Возможности  нетрадиционных  техник  рисования  в  развитии 



мелкой  моторики  детей  старшего  дошкольного  возраста  с  задержкой 
психического развития;

4. Развитие  внимания  у  детей  старшего  дошкольного  возраста  с 
задержкой психического средствами дидактических игр;

5. Развитие представлений о величине предметов у детей старшего 
дошкольного  возраста  с  задержкой  психического  развития  посредством 
дидактических игр;

6. Развитие  представлений  о  цветовосприятии  у  детей  старшего 
дошкольного  возраста  с  задержкой  психического  развития  посредством 
дидактических игр;

7. Развитие  мелкой  моторики  у  детей  старшего  дошкольного 
возраста  с  нарушением  интеллекта  средствами  нетрадиционных  техник 
аппликации;

8. Развитие  представлений  о  сенсорных  эталонах  детей  старшего 
дошкольного  возраста  с  интеллектуальной  недостаточностью  посредством 
дидактических игр;

9. Развитие связной речи у детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического развития посредством сюжетно-ролевой игры;

10. Развитие  внимания  детей  старшего  дошкольного  возраста  с 
задержкой психического средствами дидактических игр;

11. Развитие связной речи у детей старшего дошкольного возраста с 
задержкой психического развития посредством мнемотехники;

12. Развитие  звукопроизношения  у  детей  старшего  дошкольного 
возраста с общим недоразвитием речи средствами дидактических игр;

13. Развитие  связной  речи  у  детей  с  общим  недоразвитием  речи 
средствами дидактических игр;

14. Сенсорное  развитие  детей  старшего  дошкольного  возраста  с 
нарушением зрения посредством тактильных игр;

15. Развитие  логического  мышления  детей  старшего  дошкольного 
возраста  с  задержкой  психического  развития  посредством дидактических 
игр;

16. Развитие  представлений  о  форме  предметов  у  детей  старшего 
дошкольного  возраста  с  задержкой  психического  развития  средствами 
технологии Дьенеша;

17. Развитие  памяти  детей  старшего  дошкольного  возраста  с 
задержкой психического развития посредством мнемотехники;

18. Развитие воображения у детей старшего дошкольного возраста с 
нарушением интеллекта средствами нетрадиционных техник рисования;

19. Развитие представлений о величине предметов у детей старшего 
дошкольного  возраста  с  задержкой  психического  развития  средствами 
дидактических игр;

20. Развитие  памяти  у  детей  старшего  дошкольного  возраста  с 
задержкой психического развития посредством дидактических игр.



5.3.Методические рекомендации по выполнению ВКР.
ВКР по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном 

образовании имеет следующую структуру:
 титульный лист (Приложение); оглавление;
 текст ВКР (введение, основная часть, заключение); список 

литературы;
 приложения (при наличии).

Титульный лист является первой страницей ВКР, служит источником 
информации, необходимой для обработки и поиска документа.

Оглавление – перечень основных частей ВКР с указанием страниц, на 
которые их помещают. Заголовки в оглавлении должны точно повторять заголовки в 
тексте. Не допускается сокращать или давать заголовки в другой формулировке. 
Последнее слово заголовка соединяют отточием с соответствующим ему номером 
страницы в правом столбце оглавления.

Требования к оформлению текста ВКР Введение включает в себя 
следующие элементы:

 актуальность темы исследования; степень разработанности темы 
ВКР; цели и задачи исследования;

 методология исследования (объект, предмет);
 теоретическая и практическая значимость исследования; методы 

исследования;
 структура и объем ВКР.

Основной  текст  ВКР  должен  быть  разделен  на  главы  и  параграфы, 
которые нумеруют арабскими цифрами.

Каждую главу (параграф) ВКР начинают с новой страницы. Заголовки 
располагают посередине страницы без точки на конце. Переносить слова в 
заголовке не допускается. Заголовки отделяют от текста сверху и снизу тремя 
интервалами.

В  заключении  излагают  итоги  выполненного  исследования, 
рекомендации, перспективы дальнейшей разработки темы.

Работа должна быть выполнена печатным способом с использованием 
компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги одного сорта 
формата А4 (210х297 мм) через полтора интервала и размером шрифта 14 
пунктов.

ВКР  должна  иметь  твердый  переплет.  Буквы  греческого  алфавита, 
формулы, отдельные условные знаки допускается вписывать от руки черной 
пастой или черной тушью.

Страницы ВКР должны иметь следующие поля: левое - 25 мм, правое - 
10  мм,  верхнее  -  20  мм,  нижнее  -  20  мм.  Абзацный отступ  должен быть 
одинаковым по всему тексту и равен пяти знакам.



Все страницы ВКР, включая иллюстрации и приложения, нумеруются 
по  порядку  без  пропусков  и  повторений.  Первой  страницей  считается 
титульный лист, на котором нумерация страниц не ставится, на следующей 
странице ставится цифра "2" и т.д. Порядковый номер страницы печатают на 
середине верхнего поля страницы.

Библиографические ссылки в тексте ВКР оформляют в соответствии с 
требованиями  ГОСТ  Р  7.0.5  -2008  .  Система  стандартов  по  информации, 
библиотечному  и  издательскому  делу.  Библиографическая  ссылка.  Общие 
требования и правила составления. (утв. Приказом Ростехрегулирования от 
28.04.2008 № 95 - ст).

Примеры оформления библиографических ссылок:
Внутритекстовые  библиографические  ссылки  заключают  в  круглые 

скобки,  а  предписанный  знак  точку  и  тире,  разделяющий  области 
библиографического описания, заменяют точкой:

(Мунин А.Н. Деловое общение: курс лекций. М.: Флинта, 2008. 374 
с.) Ссылка на цитату:
(Мунин А.Н. Деловое общение: курс лекций. М.: Флинта, 2008. 
С.50) Ссылка на статью из периодического издания:
(Самохина  М.М.  Интернет  и  аудитория  современной  библиотеки  // 

Библиография. 2004. N 4. С.67-71)
Повторную ссылку на один и тот же документ или его часть приводят в 

сокращенной форме при условии, что все необходимые библиографические 
сведения для поиска этого документа указаны в первичной ссылке:

первичная ссылка: (Иванов А.И. Основы маркетинга. М., 2004) 
вторичная ссылка: (Иванов А.И. Основы маркетинга. С.50)
При последовательном расположении первичной и повторной ссылок 

текст повторной ссылки заменяют словами «Там же»:
первичная ссылка: (Иванов А.И. Основы маркетинга. М., 2004) 
вторичная ссылка: (Там же)
В повторной ссылке на другую страницу к словам «Там же» добавляют 

номер страницы:
первичная ссылка: (Иванов А.И. Основы маркетинга. М., 2004. С.45) 
вторичная ссылка: (Там же, с.54)
Подстрочные библиографические ссылки оформляют как примечания, 

вынесенные из текста вниз страницы:
в  тексте:  "В.И.Тарасова  в  своей  работе  "Политическая  история 

Латинской Америки" говорит...

в ссылке: Тарасова  В.И.  Политическая  история  Латинской 
Америки. М., 2006. С.34.

Ссылка на статью из периодического издания:
При  наличии  в  тексте  библиографических  сведений  о  статье 

допускается в подстрочной ссылке указывать только сведения об источнике 
ее публикации:
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в тексте:  Я.Л. Шрайберг и А. И. Земсков в своей статье "Авторское 
право и открытый доступ. Достоинства и недостатки модели открытого

доступа" указывают...

в ссылке: Научные и технические библиотеки. 2008. N 6.  С.31-41. 
Ссылка на электронные ресурсы:
При  наличии  в  тексте  библиографических  сведений  об  электронной 

публикации  допускается  в  подстрочной  ссылке  указывать  только  ее 
электронный адрес:

в  тексте:  Официальные  периодические  издания:  электрон. 
путеводитель.

в ссылке:    URL: http://www.nlr/ru/lawcenter/izd/index.html  
Затекстовые  библиографические  ссылки  оформляют  как  перечень 

библиографических  записей,  помещенных после  текста  или  его  составной 
части:

в  тексте:  В  своей  монографии  "Модернизм:  Искусство  первой 

половины XX века", изданной в 2003 году, М.Ю. Герман писал...

в затекстовой ссылке: Герман М.Ю. Модернизм: Искусство 
первой половины XX века. СПб.: Азбука-классика, 2003. 480 с.

Если перечень затекстовых ссылок пронумерован, то для связи с 
текстом ВКР номер ссылки указывают в верхней части шрифта:

в тексте: Данные этого исследования приведены в работе Смирнова

А.А.

в ссылке: Смирнов А.А. Маркетинговые исследования. М.: Мысль,
2000. 220 с.

Или в отсылке, которую приводят в квадратных скобках в строку с 
текстом ВКР:

в тексте: данные этого исследования приведены в работе Смирнова 
А.А. [54]

в затекстовой ссылке: 54. Смирнов А.А. Маркетинговые исследования.
М.: Мысль, 2000. 220 с.

Если ссылку приводят на конкретный фрагмент текста, в отсылке 
указывают порядковый номер и страницы, на которые ссылается автор:

в тексте: [10, с.96]
в затекстовой ссылке: 10. Бердяев Н.А. Смысл истории. М.: Мысль, 

1990, 173 с.
Если перечень затекстовых ссылок не пронумерован, в тексте ВКР в 

квадратных скобках указывают фамилии авторов или название документа:
в тексте: Этот вопрос рассматривался некоторыми авторами 

[Михайловым С.А., Тепляковой С.А.]



в затекстовой ссылке: Михайлов С.А., Теплякова С.А. Периодическая 
печать Норвегии. СПб., 2001. 205 с.

Иллюстративный  материал  может  быть  представлен  рисунками, 
фотографиями,  картами,  нотами,  графиками,  чертежами,  схемами, 
диаграммами и другим подобным материалом.

Иллюстрации, используемые в ВКР, размещают под текстом, в котором 
впервые  дана  ссылка  на  них,  или  на  следующей  странице,  а  при 
необходимости - в приложении к ВКР.

Допускается  использование  приложений  нестандартного  размера, 
которые в сложенном виде соответствуют формату А4.

Иллюстрации нумеруют арабскими цифрами сквозной нумерацией или 
в пределах главы.

На все иллюстрации должны быть приведены ссылки в  тексте ВКР. 
При ссылке следует писать слово «Рисунок» с указанием его номера.

Иллюстративный материал оформляют в соответствии с требованиями 
ГОСТ  2.105  -95  .  Единая  система  конструкторской  документации.  Общие 
требования  к  текстовым  документам  (введен  в  действие  Постановлением 
Госстандарта РФ от 08.08.1995 № 426) (далее - ГОСТ 2.105).

Таблицы,  используемые  в  ВКР,  размещают  под  текстом,  в  котором 
впервые  дана  ссылка  на  них,  или  на  следующей  странице,  а  при 
необходимости - в приложении к ВКР.

Таблицы нумеруют арабскими цифрами сквозной нумерацией или  в 
пределах главы.

На все таблицы должны быть приведены ссылки в тексте ВКР. При 
ссылке следует писать слово «Таблица» с указанием ее номера.

Перечень таблиц указывают в списке иллюстративного материала.
Таблицы оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ     2.105  .

При  оформлении  формул  в  качестве  символов  следует  применять 
обозначения,  установленные  соответствующими  национальными 
стандартами.

Пояснения  символов  должны  быть  приведены  в  тексте  или 
непосредственно под формулой.

Формулы  в  тексте  ВКР  следует  нумеровать  арабскими  цифрами 
сквозной нумерацией или в пределах главы (раздела).

Номер заключают в круглые скобки и записывают на уровне формулы 
справа. Формулы оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 2.105.

Сокращение  слов  и  словосочетаний  на  русском  и  иностранных 
европейских языках оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 7.11  -   
2004 (ИСО 832:1994). Система стандартов по информации, библиотечному и 
издательскому  делу.  Библиографическая  запись.  Сокращение  слов  и 
словосочетаний  на  иностранных  европейских  языках.  (введен  в  действие 
Приказом  Ростехрегулирования  от  22.03.2005  №  60-ст)  и  ГОСТ  7.12  -93  . 
Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 
Библиографическая  запись.  Сокращение  слов  на  русском  языке.  Общие 
требования и правила. (принят МССМС 15.03.1994, Отчет №1).
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Применение в ВКР сокращений, не предусмотренных вышеуказанными 
стандартами,  или  условных  обозначений  предполагает  наличие  перечня 
сокращений  и  условных  обозначений.  Наличие  перечня  не  исключает 
расшифровку сокращения и условного обозначения при первом упоминании 
в  тексте.  Перечень  помещают  после  основного  текста.  Перечень  следует 
располагать столбцом. Слева в алфавитном порядке или в порядке их первого 
упоминания  в  тексте  приводят  сокращения  или  условные обозначения, 
справа  -  их  детальную  расшифровку.  Наличие  перечня  указывают  в 
оглавлении ВКР.

При использовании специфической терминологии в ВКР должен быть 
приведен  список  принятых терминов  с  соответствующими разъяснениями. 
Список  терминов  должен  быть  помещен  в  конце  текста  после  перечня 
сокращений  и  условных  обозначений.  Термин  записывают  со  строчной 
буквы, а определение - с прописной буквы. Термин отделяют от определения 
двоеточием. Наличие списка терминов указывают в оглавлении ВКР. Список 
терминов  оформляют  в  соответствии  с  требованиями  ГОСТ  Р  1.5  -2012  . 
Национальный  стандарт  Российской  Федерации.  Стандартизация  в 
Российской  Федерации.  Стандарты  национальные.  Правила  построения, 
изложения,  оформления  и  обозначения  (утвержден  и  введен  в  действие 
Приказом Росстандарта от 23.11.2012 № 1147-ст).

Оформление списка литературы.
Список  литературы  должен  включать  библиографические  записи  на 

документы,  использованные  обучающимся  при  работе  над  темой.  Список 
должен быть размещен в конце основного текста, после словаря терминов 
(при наличии).

Допускаются  следующие  способы  группировки  библиографических 
записей:  алфавитный,  систематический  (в  порядке  первого  упоминания  в 
тексте),  хронологический.  При  алфавитном  способе  группировки  все 
библиографические записи располагают по алфавиту фамилий авторов или 
первых слов заглавий документов. Библиографические записи произведений 
авторов-однофамильцев  располагают  в  алфавите  их  инициалов.  При 
систематической (тематической) группировке материала библиографические 
записи  располагают  в  определенной  логической  последовательности  в 
соответствии  с  принятой  системой  классификации.  При  хронологическом 
порядке группировки библиографические записи располагают в хронологии 
выхода документов в свет.

При наличии в списке литературы на других языках, кроме русского, 
образуется  дополнительный  алфавитный  ряд,  который  располагают  после 
изданий на русском языке. Библиографические записи в списке литературы 
оформляют  согласно  ГОСТ  7.1-2003.  Межгосударственный  стандарт. 
Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 
Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования 
и правила составления (введен в действие Постановлением Госстандарта РФ 
от 25.11.2003 № 332-ст).

http://docs.cntd.ru/document/1200034383
http://docs.cntd.ru/document/1200038796


Примеры оформления библиографических записей документов
в списке литературы:

Книги
Сычев,  М.С.  История  Астраханского  казачьего  войска:  учебное 

пособие / М.С. Сычев. - Астрахань: Волга, 2009. - 231 с.
Соколов,  А.Н.  Гражданское  общество:  проблемы  формирования  и 

развития  (философский  и  юридический  аспекты):  монография  / А.Н. 
Соколов,  К.С. Сердобинцев;  под общ. ред.  В.М. Бочарова.  -  Калининград: 
Калининградский ЮИ МВД России, 2009. - 218 с.

Гайдаенко, Т.А. Маркетинговое управление: принципы управленческих 
решений и российская практика / Т.А. Гайдаенко. - 3-е изд., перераб. и доп. - 
М.: Эксмо : МИРБИС, 2008. - 508 с.

Лермонтов,  М.Ю.  Собрание  сочинений:  в  4  т.  /  Михаил  Юрьевич 
Лермонтов; [коммент. И. Андроникова]. - М.: Терра-Кн. клуб, 2009. - 4 т.

Управление  бизнесом:  сборник  статей.  -  Нижний  Новгород:  Изд-во 
Нижегородского университета, 2009. - 243 с.

Борозда, И.В. Лечение сочетанных повреждений таза /  И.В. Борозда, 
Н.И. Воронин, А.В. Бушманов. - Владивосток: Дальнаука, 2009. - 195 с.

Маркетинговые  исследования  в  строительстве:  учебное  пособие  для 
студентов специальности "Менеджмент организаций" / О.В. Михненков, И.З. 
Коготкова,  Е.В.  Генкин,  Г.Я.  Сороко.  -  М.:  Государственный университет 
управления, 2005. - 59 с.

Нормативные правовые акты
Конституция  Российской  Федерации:  офиц.  текст.  -  М.:  Маркетинг, 

2001. - 39 с.
Семейный кодекс Российской Федерации: [федер. закон: принят Гос. 

Думой 8 дек. 1995 г.: по состоянию на 3 янв. 2001 г.]. - СПб.: Стаун-кантри, 
2001. - 94 с.

Стандарты
ГОСТ  Р  7.0.53-2007  Система  стандартов  по  информации, 

библиотечному  и  издательскому  делу.  Издания.  Международный 
стандартный книжный номер. Использование и издательское оформление. - 
М.: Стандартинформ, 2007. - 5 с.

Депонированные научные работы
Разумовский,  В.А.  Управление  маркетинговыми  исследованиями  в 

регионе  /  В.А.  Разумовский,  Д.А.  Андреев.  -  М.,  2002.  -  210  с.  -  Деп. в 
ИНИОН Рос. акад. наук 15.02.02, N 139876.

Диссертации
Лагкуева,  И.В.  Особенности  регулирования  труда  творческих 

работников  театров:  дис.  ...  канд.  юрид.  наук:  12.00.05  /  Лагкуева  Ирина 
Владимировна. - М., 2009. - 168 с.

Покровский  А.В.  Устранимые  особенности  решений  эллиптических 
уравнений:  дис.  ...  д-ра  физ.-мат.  наук:  01.01.01  /  Покровский  Андрей 
Владимирович. - М., 2008. - 178 с.

Авторефераты диссертаций



Сиротко, В.В. Медико-социальные аспекты городского травматизма в 
современных условиях: автореф. дис. ... канд. мед. наук: 14.00.33 / Сиротко 
Владимир Викторович. - М., 2006. - 17 с.

Лукина, В.А. Творческая история "Записок охотника" И.С. Тургенева: 
автореф.  дис.  ...  канд.  филол.  наук:  10.01.01  /  Лукина  Валентина 
Александровна. - СПб., 2006. - 26 с.

Отчеты о научно-исследовательской работе
Методология  и  методы  изучения  военно-профессиональной 

направленности подростков: отчет о НИР /  Загорюев А.Л. -  Екатеринбург: 
Уральский институт практической психологии, 2008. - 102 с.

Электронные ресурсы
Художественная  энциклопедия  зарубежного  классического  искусства 

[Электронный ресурс]. - М.: Большая Рос. энцикп., 1996. - 1 электрон, опт. 
диск (CD-ROM).

Насырова,  Г.А.  Модели  государственного  регулирования  страховой 
деятельности [Электронный ресурс] / Г.А. Насырова // Вестник Финансовой 
академии. - 2003. - N 4. - Режим доступа: http://vestnik.fa.ru/4(28)2003/4.html.

Статьи
Берестова, Т.Ф. Поисковые инструменты библиотеки / Т.Ф. Берестова // 

Библиография. - 2006. - N 6. - С.19.
Кригер, И. Бумага терпит / И. Кригер // Новая газета. - 2009. - 1 июля. 
Электронный текст документа подготовлен ЗАО "Кодекс" и сверен по:

официальное издание М.: Стандартинформ, 2012
Оформление приложений.
Материал, дополняющий основной текст ВКР, допускается помещать в 

приложениях.  В  качестве  приложения  могут  быть  представлены: 
графический  материал,  таблицы,  формулы,  карты,  ноты,  рисунки, 
фотографии и другой иллюстративный материал.

Иллюстративный  материал,  представленный  не  в  приложении,  а  в 
тексте,  должен  быть  перечислен  в  списке  иллюстративного  материала,  в 
котором  указывают  порядковый  номер,  наименование  иллюстрации  и 
страницу,  на  которой  она  расположена.  Наличие  списка  указывают  в 
оглавлении ВКР. Список располагают после списка литературы.

Приложения  располагают  в  тексте  ВКР  или  оформляют  как 
продолжение работы на ее последующих страницах или в виде отдельного 
тома.  Приложения  в  тексте  или  в  конце  его  должны  иметь  общую с 
остальной  частью  работы  сквозную  нумерацию  страниц.  Отдельный  том 
приложений должен иметь самостоятельную нумерацию. В тексте ВКР на 
все  приложения  должны  быть  даны  ссылки.  Приложения  располагают  в 
порядке ссылок на них в тексте ВКР. Приложения должны быть перечислены 
в  оглавлении  ВКР  с  указанием  их  номеров,  заголовков  и  страниц. 
Приложения оформляют в соответствии с требованиями ГОСТ 2.105.
4.4  Показатели  и  критерии  оценивания  компетенций  по  результатам 
защиты выпускной квалификационной работы, шкалы их оценивания.
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Для  установления  уровня  сформированности  компетенций  и  (или) 
трудового действия обучающихся при защите ВКР разработаны следующие 
показатели и критерии оценки, шкалы их оценивания:

Теоретическая часть:
№

п
/ 
п

Критерии оценки Показатели
Количест 
во 
баллов

1. Соответствие содержания 
теоретического  описания  ВКР 
содержанию практической части ВКР.

соответствует 5
частично

соответствует
3-4

не соответствует 2
2. Качество оформления теоретического 

материала.
соответствует 5

частично
соответствует

3-4

не соответствует 2
частично

соответствует
3-4

не соответствует 2
3. Самостоятельность разработки. соответствует 5

частично
соответствует

3-4

не соответствует 2
4. Степень  владения  современными 

программными  продуктами  и 
компьютерными технологиями.

соответствует 5
частично

соответствует
3-4

не соответствует 2
частично

соответствует
3-4

не соответствует 2
5. Качество презентации результатов 

работы.
соответствует 5

частично
соответствует

3-4

не соответствует 2
частично

соответствует
3-4

не соответствует 2

Итого:*
*среднее количество баллов по указанным критериям.

Практическая часть:
№

п
/ 
п

Критерии оценки Показатели
Количест 
во 
баллов



1. Соответствие содержания практической 
части  ВКР  теоретическому  описанию 
ВКР содержанию.

соответствует 5
частично 

соответствует
3-4

не соответствует 2
2. Уровень предоставления теоретической 

информации.
соответствует 5

частично 
соответствует

3-4

не соответствует 2
частично 

соответствует
3-4

не соответствует 2
3. Самостоятельность суждений. соответствует 5

частично 
соответствует

3-4

не соответствует 2
4. Соответствие тематики. соответствует 5

частично 
соответствует

3-4

не соответствует 2
частично 

соответствует
3-4

не соответствует 2
Итого:*
*среднее количество баллов по указанным критериям.

В  основе  оценки  выпускной  квалификационной  работы  лежит 
пятибалльная система:

Оценка  «Отлично»  выставляется  за  следующую  выпускную 
квалификационную работу:

если замысел ВКР реализован полностью, высокий уровень исполнения 
с  ярко  выраженными  элементами  творчества,  целостность  и  качество 
выполнения работы.

Работа имеет положительные отзывы руководителя.
При выполнении творческой части ВКР выпускник показывает высокий 

уровень профессиональной подготовки;
Оценка  «Хорошо»  выставляется,  если  замысел  ВКР  реализован  не 

полностью,  хороший  уровень  исполнения  с  выраженными  элементами 
творчества. Работа имеет положительный отзыв руководителя и рецензента. 
При  выполнении  творческой  части  ВКР  выпускник  показывает  хороший 
уровень  профессиональной  подготовки.  Работа  выполнена  на  хорошем 
профессиональном уровне,  но  допущены незначительные композиционные 
ошибки, имеет определенную художественную ценность.

Оценку  «Удовлетворительно»  выпускник  получает  в  случае,  если 
замысел ВКР реализован не полностью, средний уровень исполнения с



элементами  творчества.  В  отзывах  руководителя  имеются  замечания  по 
качеству  работы.  При  выполнении  творческой  работы  ВКР  выпускник 
показывает  средний  уровень  профессиональной  подготовки  и  работа 
выполнена  с  существенными  ошибками,  имеет  сомнительную 
художественную ценность.

Не аттестуется работа, если замысел ВКР не реализован, низкий уровень 
исполнения.  В  отзывах  руководителя  имеются  существенные  критические 
замечания. При выполнении творческой работы ВКР выпускник показывает 
низкий  уровень  профессиональной  подготовки  и  работа  выполнена  с 
существенными ошибками, имеет сомнительную художественную ценность.

4. Наименование  учебных  кабинетов,  лабораторий,  мастерских, 
объектов  физической  культуры  и  спорта  и  других  помещений  с 
указанием перечня и количества основного оборудования
Учебная  аудитория  для  проведения  занятий  лекционных,  практических, 
семинарского типа,  групповых и индивидуальных консультаций,  текущего 
контроля  и  промежуточной  аттестации  обучающихся  всех  направлений 
подготовки,  а  также  для  самостоятельной  работы,  с  подключением  к 
системам  телекоммуникации  и  с  обеспечением  доступа  в  электронную 
информационно-образовательную  среду  (доступ  в  сеть  Интернет,  Wi-Fi, 
глобальные поисковые системы, электронная почта и т.д.).
Специализированная мебель и технические средства обучения: 

– Настенный экран – 1 шт.,
– Шкаф железный картотечный – 1 шт.,
– Стул мягкий синий– 16 шт.,
– Вешалка – 1 шт.
– Стол – 6 шт.,
– Стул со столиком и с подлокотниками - 9 шт.,
– Компьютерный стол – 9 шт.
– Стационарные компьютеры с доступом к сети Интернет - 9 шт.:
1. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
Мышь USB MicroSoft
Наушники Dialog M-780 HU
2. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Genius KB-10X K632
Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
 3.  Системный блок Formoza  (Intel  Celeron  2.8GHz)  Монитор Samsung 
SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
 4. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA



Мышь USB Genius GM-0500009P TETSCROLL110
Наушники Dialog M-780 HU
5. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 710N 17", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
 6. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
 7. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
 8. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
Наушники Dialog M-780 HU
 9. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
Мышь USB Logitech M-BT58
Наушники Dialog M-780 HU
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	4. ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН
	Демонстрационный экзамен является частью ГИА. Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником по специальности 44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании» материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных производственных процессов.
	Демонстрационный экзамен проводится по двум уровням: демонстрационный экзамен базового уровня проводится на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС СПО; демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению Колледжа на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры).
	Демонстрационный экзамен базового и профильного уровня проводится с использованием единых оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее - оценочные материалы), разрабатываемых организацией, определяемой Министерством просвещения Российской Федерации из числа подведомственных ему организаций.
	Порядок проведения демонстрационного экзамена
	Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, условия привлечения добровольцев (волонтеров) (при необходимости), инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий (Приложение 1,2).
	Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценочной документации. Центр проведения экзамена может располагаться на территории образовательной организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ - также на территории иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации центра проведения экзамена. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в составе экзаменационных групп.
	Колледж знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. Планом определяются: место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности.
	Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена присутствуют: руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой организован центр проведения экзамена; не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; члены экспертной группы; главный эксперт; представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной организацией); выпускники; технический эксперт; представитель образовательной организации, ответственный за сопровождение выпускников к центру проведения экзамена (при необходимости); тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор (ассистент); организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех требований к проведению демонстрационного экзамена.
	В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о чем главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведения демонстрационного экзамена. Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. Выпускники вправе: пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; Выпускники обязаны: во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документации; во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена. Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена.
	Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного экзамена. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной группе. После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена.
	Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников. Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрационного экзамена. Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена. В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении.
	Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени выполнения задания. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями охраны труда. Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, уведомив об этом главного эксперта. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенного при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена.
	Порядок оценки демонстрационного экзамена
	Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта оценочной документации. 35 Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после завершения экзамена для экзаменационной группы. Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)") либо международной организацией "WorldSkills International", в том числе "WorldSkills Europe" и "WorldSkills Asia", и участника национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам "Ворлдскиллс" выпускника по профилю осваиваемой образовательной программы среднего профессионального образования засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального образования. В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине.
	5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоение программы по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании.
	5.2.Перечень тем ВКР.
	5.3.Методические рекомендации по выполнению ВКР.
	Оформление списка литературы.
	Оформление приложений.
	4.4 Показатели и критерии оценивания компетенций по результатам защиты выпускной квалификационной работы, шкалы их оценивания.
	4. Наименование учебных кабинетов, лабораторий, мастерских, объектов физической культуры и спорта и других помещений с указанием перечня и количества основного оборудования
	Учебная аудитория для проведения занятий лекционных, практических, семинарского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся всех направлений подготовки, а также для самостоятельной работы, с подключением к системам телекоммуникации и с обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду (доступ в сеть Интернет, Wi-Fi, глобальные поисковые системы, электронная почта и т.д.).
	Специализированная мебель и технические средства обучения:
	Настенный экран – 1 шт.,
	Шкаф железный картотечный – 1 шт.,
	Стул мягкий синий– 16 шт.,
	Вешалка – 1 шт.
	Стол – 6 шт.,
	Стул со столиком и с подлокотниками - 9 шт.,
	Компьютерный стол – 9 шт.
	Стационарные компьютеры с доступом к сети Интернет - 9 шт.:
	1. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
	Мышь USB MicroSoft
	Наушники Dialog M-780 HU
	2. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Genius KB-10X K632
	Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
	3. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz) Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
	Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
	4. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
	Мышь USB Genius GM-0500009P TETSCROLL110
	Наушники Dialog M-780 HU
	5. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 710N 17", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
	Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
	6. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
	7. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Mitsumi KFK-EA4SA
	Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
	8. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
	Наушники Dialog M-780 HU
	9. Системный блок Formoza (Intel Celeron 2.8GHz)
	Монитор Samsung SyncMaster 920N 19", 1280x1024
	Клавиатура PS/2 Logitech Y-SU61
	Мышь USB Logitech M-BT58
	Наушники Dialog M-780 HU
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